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Genodigd:
Kandidaat-lid:
Gemeente Gennep:

, beleidsondersteuners SD

(tijd. aanw.)
Notulist: I (burcau Stand-by)
Afwezig (mkg): I (<andidaat-lid)

1. Opening en vaststelling agenda
De heer ﬁ opent de vergadering en heet iedereen welkom, in het bijzonder de beleidsmedewerkers en

beleidsondersteuners van de gemeente Gennep en kandidaat-lid mevrouw || | . Zi «rijot later
in de vergadering gelegenheid om zich voor te stellen.
De heer i sluit later aan.

De voorliggende agenda wordt vastgesteld.

2. Ingekomen stukken / mededelingen

Ingekomen post is door mevrouw ﬁ naar iedereen gemaild. Dit behoeft geen bespreking.

Op de vraag van mevrouw [JJJlf bevestigt mevrouw ﬁ dat zij de factuur van de scholing heeft
ontvangen.

3. Verslag vergadering 3 oktober 2023
Het verslag van 3 oktober 2023 wordt, met complimenten aan de notulist, vastgesteld.

Naar aanleiding van de actielijst:
e Actie 23-41, KonnectKever: mevrouw - bevestigt dat een externe beheerder wordt geworven.

e Actie 23-48, etentje: de heer - zal de menukaart mailen naar mevrouw - zodat vooraf de
dinerkeuze kan worden doorgegeven aan het restaurant.

De heer ] arriveert en wordt welkom geheten.

4. Advies speelruimtevisie

De heer - geeft aan dat de kernpuntennotitie eerder met de ASD is besproken, gevolgd door een tweede
inhoudelijke sessie. De input van de ASD is verwerkt, de notitie is tekstueel aangescherpt en de nieuwe
versie ligt nu voor.

De ASD spreekt zijn complimenten uit voor het bondiger stuk en heeft nog enkele aanmerkingen:

- in de nota, inclusief het voorwoord, worden diverse benamingen gebruikt voor speelruimte, namelijk
openbare ruimte, leefruimte of leefomgeving en speelruimte. De heer [ zal de nota nalezen op
consequent gebruik van de juiste benaming.

- de betrokkenheid van het kind wordt gemist. In de praktijk zijn het ook vaak de ouders die hun wensen voor
een speelruimte inbrengen, niet het kind. De ASD adviseert om kinderen concreet te betrekken bij
speelruimten, mogelijk via de scholen in het kader van spelen in de buurt, spelen met elkaar, veilig spelen.
Kinderen hebben vaak goede ideeén. De heer ] zal de betrokkenheid van het kind sterker formuleren in
de nota.

- uit de nota blijkt niet duidelijk dat aanvragen voor speelruimte ook betrekking kunnen hebben op
aanpassing van bestaande speeltuinen. De heer ﬁ zal dit nadrukkelijker opnemen in de nota.

- visie en uitvoering moeten gescheiden worden in de nota. De nota is een visie, uitvoering opnemen als
bijlagen, als deze echt in de nota moeten, zoals de inhoud onder de hoofdstukken 5 en 6.

De heer ] zal hiernaar kijken.

- de periode klopt niet met de evaluatie in 2026 die elke twee jaar zou plaatsvinden.

De heer [ bevestigt dat de periode (titel) van de nota is gewijzigd naar 2024-2030.

- Dichterbij verlaat zijn locaties in Gennep, er zullen dus minder of geen gebruikers meer zijn van de
inclusieve speelruimten. De heer ] neemt dit mee.



Voorts adviseert de ASD om een plattegrond toe te voegen aan de nota, per kern, met daarop de locaties
van de speelruimten.
De ASD adviseert tevens om het aanvraagproces bekend te maken in de volgende OMO-krant.

De heer ] zal terugkoppelen wat hij heeft verwerkt in de nota. Hij verwacht behandeling in de raad in

januari 2024. De ASD agendeert advisering op de Speelruimtevisie in de volgende vergadering.

5. Uitvoeringsplan Gezondheidsbeleid
Mevrouw & geeft aan dat het gezondheidsbeleid eerder ter tafel is geweest in de ASD en in 2023 is
vastgesteld. Niettemin is het een dynamisch document dat op de ontwikkelingen wordt aangepast.

De uitvoeringsagenda is opgesteld op verzoek van de gemeenteraad, het wordt een memo aan de raad.
Mevrouw vraagt advies aan de ASD, maar dat is dus geen formeel advies aan de raad.
Mevrouw geeft aan zijdelings betrokken te zijn bij het gezondheidsbeleid.

(De heer [} verlaat de vergadering)

De ASD heeft behoefte aan concrete voorbeelden van de bestedingen. Wat staat er in het GALA en wat
betekent dit voor de inwoners van Gennep? Mevrouw ||l geeft aan dat in het GALA 15 onderdelen
staan met een duidelijk beeld per onderdeel. Elke vier jaar wordt geévalueerd. Er wordt veel gemonitord door
de GGD, maar de gemeente monitort ook zelf op eigen projecten, zoals bijvoorbeeld valpreventie.

De ASD vraagt naar de betekenis van ‘de rol van de context’.

Mevrouw ﬁ legt uit dat daarmee het geheel der omstandigheden wordt bedoeld: er zijn soms
onderliggende oorzaken voor een minder goede gezondheid, zoals zorgen of stress. In dat geval heeft het
weinig zin om iemand te stimuleren tot stoppen met roken bijvoorbeeld.

Vanuit de ASD wordt opgemerkt dat het een ambtelijk stuk is dat voor de inwoner niet duidelijk zal zijn.
Mevrouw [l geeft aan dat de uitvoeringsagenda niet is bedoeld voor de inwoner, het is een intern
stuk. Het ligt voor aan de ASD, omdat zij had beloofd de ASD op de hoogte te houden van de voortgang met
het gezondheidsbeleid.

De ASD adviseert om vooral de doelen goed voor ogen te blijven houden. De heer |l geeft aan dat hij
de regie houdt op de acties in het GALA. De gemeente wil, naast de monitor Sociaal domein, ook de
onderdelen in het GALA monitoren en dan niet alleen op aantallen, maar ook op beleving.

De ASD vindt dat een goede zaak.

Afgesproken wordt dat de ASD in juni 2024 wordt bijgepraat over de voortgang van de uitvoeringsagenda.

6. Doorontwikkeling OMO

De heer ]l oeeft een presentatie van de doorontwikkeling van het OMO-beleid.

Er zijn 8 dorps- en wijkondersteuners. Elke kern en wijk heeft een dorps- of wijkraad.

In 2023/2024 wil de gemeente bereiken:

- toegankelijke accommodaties met veel activiteiten en dagbesteding/daginvulling in de dorpen en wijken
- open inloop voor zeer kwetsbaren

- voorzieningen speciale doelgroepen (kamertraining of kleinschalig beschermd wonen).

Per kern/wijk is er budget voor professionele ondersteuning. Er wordt gestart met drie pilots.

De ASD adviseert om vooraf de behoefte te onderzoeken aan dagbesteding. Wat goed werkt in de éne wijk
betekent niet dat dit ook geldt voor een andere wijk. Gebruik in de communicatie niet de term dagbesteding,
liever ‘ontmoetingsruimte’ voor de wijk. Bedenk goed wat je van de vrijwilligers vraagt en begeleid hen goed.

De heer |l geeft aan dat de open inloop is bedoeld voor mensen met ggz-problematieken.
Professionele ondersteuning is hierbij nodig.

De gemeente wil jongeren, ook als zij 18 worden, blijven ondersteunen naar zelfstandig wonen. Voor deze
voorzieningen is de gemeente in gesprek met professionele aanbieders.

De heer [l wil de ASD periodiek meenemen in de voortgang en lering van deze drie opgaven.
De voortgang wordt geagendeerd in het voorjaar van 2024.



(I - dc heer I veriaten de vergadering)

7. Evaluatie werkbezoek INTOS

ledereen vond het een zinvol bezoek. Het vorige bezoek aan INTOS was vier jaar geleden. Het was goed te
zien welke doorontwikkeling INTOS heeft gemaakt. De ASD heetft dit keer niet gesproken met de OR.

De ASD betreurt dat de (historisch beladen) naam INTOS nog steeds niet is veranderd. Daarnaast zal het
voor statushouders lastig zijn om de Nederlandse taal snel te leren vanwege de samenwerking met mensen
met een verstandelijke beperking. Dit is volgens INTOS geen probleem.

8. Aandacht besteden aan ongevraagd advies
Dit onderwerp schuift door naar de volgende vergadering.

9. Rondvraa

De heer geeft mevrouw | de gelegenheid om zichzelf voor te stellen.

Zij woont 15 jaar in Milsbeek en is gepensioneerd. Samen met mevrouw |l heeft zij Huiskamer
Milsbeek opgericht en is daar 5 jaar voorzitter geweest. Zij is opgeleid in sociaal-cultureel werk en heeft
leidinggevende functies bekleed in de gezondheidszorg, o.a. bij Thuiszorg en bij Zorggroep Gelderland.

Zij wil als vrijwilliger actief zijn in Gennep en heeft affiniteit met het sociaal domein, vandaar haar interesse in
de ASD. Zij is benieuwd hoe beleid zich vertaalt naar de praktijk.

Afgesproken wordt dat zij een paar maal aansluit om te bezien of zij lid wil worden van de ASD.

In het verlengde hiervan bevestigt de heer |JJJJll dat na evaluatie is besloten om afscheid te nemen van
de heer h

De heer vraagt naar de vergaderdata 2024.

Mevrouw zal het vergaderschema opstellen.

Mevrouw [l verwijst naar de presentatie van de heer [l en de pilots voor dagbesteding. Zij vreest
dat teveel gevraagd gaat worden van de vrijwilligers. In Gennep-West loopt een pilot. Afgesproken wordt dat
elke vergadering de ervaringen uit West worden gedeeld.

De heer meldt dat mevrouw |l dit dossier overneemt van de heer |

Er zijn geen verdere vragen of opmerkingen.
De heer |l bedankt iedereen voor zijn inbreng en sluit de vergadering om 21.15u.

Bijlage: actielijst
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Actielijst

Nummer |Vergadering |Wie Actiepunten Wanneer
14-34 13-05-14 allen Onderwerpen voor de OMO-krant doorlopend
18-80 18-12-18 I Inzake begroting vs realisatie: Cyclus:
- jaarrekening + voorjaarsnota maart
- begroting opvragen september
19-39 I /sD | Adviezenlijst, stand van zaken adviezen doorlopend
20-31 04-02-20 I Adviezen ASD op facebook doorlopend
01-02-22 Presentatie (] s/12) + wmo-
2202 o verordening nadere regels aan ASD 2023
22-15 allen Agendapunten gemeenteraad ikv SD doorlopend
22-20 07-06-22 allen € 5,- storten voor lief- en leedkas (I |04-04-23
29.35 06-09-22 ASD Concrete voorbeelden afschaling indicatie aan
23-17 02-05-23 ASD Bezoek bibliotheek 2024
23-19 ASD Advies herziene speelruimtevisie (concept 2) |05-12-23
06-06-23 Uint. weth. SD, weth. Wonen, dir. woning- nav woonvisie
23-28  — corporaties (Q4-2023)
Afd. Communicatie vragen om 3x 5 vragen in
23-29  — enguéte over 3 adviezen ASD <04-07-23
23-33 04-07-23 [ ] Resultaten uit onderzoek openbare toiletten | 03-10-23
23-34 allen Raadsvergadering 26 juni terugkijken <12-09-23
23-41 03-10-23 [ ] vitn. ]Il inz. onderzoek Konnectkever | Q1-2024
23-42 ASD Voortgangsgesprek met Team Toegang 2024
23-49 07-11-23 [ Menukaart aan ASD, .
ASD dinerkeuze aan
23-51 [ ] (voorstel) vergaderschema 2024 05-12-23
23-52 ASD Ervaringen pilot dagbesteding G-West doorlopend
Vragen/acties beleidsmedewerkers:
Beleidsmedewerker | Vraag/actie Termijn
Evaluatie Wet inburgering + praktijk in Gennep Q3-2022
Document INTOS en collegeprogramma aan ASD tzt
Stand van zaken doorontwikkeling OMO Q1-2024
Evaluatie regionale collectieve zorginkoop 2023
Opdrachtformulering onderzoek toegankelijkheid centrum jan. ‘23
Evaluatie werkwijze Team Toegang / CEO 03-10-23
Voortgang en behaalde resultaten aanpak op laaggeletterdheid voorjaar 2024
Terugkoppeling verwerking input ASD op speelruimtevisie 08-11-23
Stand van zaken uitvoeringsagenda gezondheidsbeleid juni ‘24

Binnen 6 weken terugkoppeling door beleidsmedewerker op een afgegeven advies
Deelname aan bijeenkomsten aan iedereen melden

PR-commissie: mevr
Kasbeheer: mevrouw

ouw

r, mevrouw [l

E-mailadres ASD: asdgennep@outlook.com

Vergaderdata 2023: 7/2, 7/3, 4/4, 2/5, 616, 4/7, 5/9, 12/9 (scholing), 3/10, 7/11, 5/12.
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