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1. Inleiding  
Op 14 december 2022 is het Hoofdlijnen Sportakkoord 2.0 Sport versterkt ondertekend door vier strategische 
partners: het ministerie van VWS, NOC*NSF, VNG/VSG en POS. Samen slaan zij de handen ineen om drie 
ambities te realiseren: het versterken van het fundament, het vergroten van het bereik en het meer zichtbaar 
maken van de betekenis van sport.  
Met de komst van het nieuwe Sportakkoord start ook het toewerken naar vernieuwde lokale sportakkoorden 
en komt er wederom budget beschikbaar voor de uitvoering.  
Een van de voorwaarden bij het aanvragen van de middelen voor het lokale sportakkoord is dat het 
sportakkoord herijkt wordt aan de hand van het 'Raamwerk Afspraken Sportakkoord'. Dit raamwerk is een 
voortzetting van Sportakkoord 1 waarbij er accenten verlegd kunnen worden.  
 

1.1 Relatie met sportakkoord 1 
Het Genneps Sportakkoord 1 is eind 2019 ondertekend door ruim 30 Gennepse sport- en beweegaanbieders, 
vervolgens partners genoemd. Gezamenlijk zijn de partners aan de slag gegaan met de uitvoering van het plan 
en het realiseren van de doelstellingen, waarbij een beperkt aantal partners de kar trok samen met gemeente 
en vooral het gemeentelijk sport- en beweegstimuleringsprogramma Gennep Doet Mee. De meest concrete 
doelstellingen waren het oprichten van een lokale sportraad en het ontwikkelen van een multisportaanbod. Dit 
laatste is met name door de covid-pandemie alleen in afgeslankte vorm tot stand gekomen. De sportraad is 
met een gedegen voorbereiding eind 2021 opgericht en is zich sindsdien aan het ontwikkelen tot een 
onafhankelijk adviesorgaan dat gevraagd en ongevraagd advies uitbrengt vanuit de diverse domeinen die 
relatie hebben tot sport en bewegen.  
Verder is een structuur ontwikkeld waarbinnen sport- en beweegaanbieders initiatieven kunnen indienen ter 
bevordering van sporten en bewegen. Sportraad en gemeente hebben deze initiatieven gezamenlijk 
beoordeeld en al dan niet gehonoreerd. 
 

1.2 Gemeentelijke Sportvisie 
In 2022 is een nieuwe sportvisie ontwikkeld die in april 2023 door de gemeenteraad is vastgesteld (zie ook 
bijlage 2). Deze visie is de komende jaren de kapstok waaraan alle projecten, initiatieven en activiteiten op het 
gebied van sport en bewegen gehangen kunnen worden. De belangrijkste keuzes in de Sportvisie: 

1. Op het gebied van sport- en beweegstimulering, analoog aan de OMO (Ontmoeten-Meedoen- 
Ondersteunen)-visie, meer focus leggen op kwetsbare doelgroepen;  

2. Inzetten op versterking van collectieve verenigingsondersteuning;  
3. Onderzoeken of we op het terrein van zowel gymzalen als buitensportaccommodaties door meer 

centralisering een betere bezettingsgraad kunnen realiseren en daarmee ook kostenefficiënter kunnen 
werken;  

4. In navolging van het inmiddels op verzoek van de Raad opgestarte proces om onderzoek te doen naar 
de toekomst van zwembad Pica Mare, met de uitkomsten hiervan in de hand ook te kijken naar de 
toekomst van het gehele Pica Mare centrum. 

 
Met name keuzes 1 en 2 passen goed bij onze ambities voor Sportakkoord 2.0. Een andere belangrijke 
onderlegger ten aanzien van het Genneps Sportakkoord is het Meerjarenprogramma Gennep Doet Mee, zie 
bijlage 3. 

https://www.gennep.nl/sites/default/files/2023-05/Sport-%20en%20beweegvisie.def_.pdf


2. Randvoorwaarden deelname Sportakkoord 2.0 
Voor gemeenten die deelnemen aan het Landelijk Sportakkoord II ‘Sport versterkt’ en daarmee aanspraak 
maken op Rijksbudget gelden een aantal randvoorwaarden. Dit hoofdstuk gaat over de wijze waarop hieraan 
invulling is gegeven. 
  

2.1 Kernteam  
Een randvoorwaarde is dat de gemeente beschikt over een kernteam dat de regie voert over de herijking en 
uitvoering van het lokaal sportakkoord. Het kernteam bestaat ten minste uit vertegenwoordigers van de 
gemeente, de lokale sportsector en maatschappelijke organisaties.  
Het kernteam van de gemeente Gennep bestaat uit: 
• (een vertegenwoordiging van) de Sportraad Gennep 

• De beleidsmedewerker sport van de gemeente, die ook Coördinator Sport en preventie is 
• De beweegmakelaar vanuit Gennep Doet Mee 
• De verenigingsondersteuner vanuit Gennep Doet Mee 
 
Indien nodig wordt er expertise ingeroepen ter ondersteuning voor het kernteam.  
 

2.2. Coördinator sport en preventie  
De coördinatie van het Sportakkoord ligt bij de coördinator Sport en Preventie. De coördinator Sport en 
Preventie zorgt voor de herijking van het Sportakkoord en is de kartrekker van het kernteam. Daarnaast zorgt 
de coördinator samen met de beleidsmedewerker gezondheid en onderwijs voor de verbinding tussen thema's 
en onderdelen binnen de Brede SPUK gezondheid, sport en bewegen en het sociaal domein. Deze functie 
wordt ingevuld door:  
Naam: Peter-Jan Mol 
E-mail: p.mol@gennep.nl  
Telefoonnummer: 06-21649579 
  

2.3 Monitoring en evaluatie  
Deelnemende gemeenten zijn verplicht mee te werken aan activiteiten rondom monitoring en evaluatie die in 
het kader van het Sportakkoord en de Brede SPUK plaatsvinden in de periode 2023-2026. De gemeente 
Gennep en het kernteam zijn bereid hieraan medewerking te verlenen. De gemeente gebruikt al data 
afkomstig uit monitoring, zoals de Gezondheidsmonitor van de GGD, de lokale sport- en beweegmonitor en de 
lokale verenigingsmonitor.  

 
2.4 Betrekken lokale partners  
Dit herijkt Sportakkoord is mede tot stand gekomen door de inzet van een lokale formateur, die midden in de 
Gennepse gemeenschap staat. Na een vooroverleg met de Sportraad, potentiële kernteamleden en de 
gemeentelijk coördinator van GALA is op 23 mei een Sportcafé georganiseerd met sport- en beweegaanbieders 
en overige partijen en personen die zich inzetten op het gebied van sport, bewegen en gezondheid. Tijdens en 
na deze bijeenkomst, waarbij deels al wandelend met elkaar gespard is over kansen en uitdagingen, is input 
vergaard over de benodigde kennis, houding en gedrag van partners om tot een nog beter sportklimaat in 
Gennep te komen.  
 
Deze input (zie bijlage 1 Inhoudelijk partneroverzicht) gaan we de komende maanden verder verwerken om tot 
een uitvoeringsplan te komen, inclusief een financieringsplan. De tijd was te kort om dit 30 juni al gereed te 
hebben. Met het kernteam gaan we voorsorteren op de ingediende ideeën, waarna we een voorstel gaan 
bespreken met de ongeveer 25 partners die zich tot dusverre gemeld hebben. Tegelijkertijd gaan we ook 
andere partners enthousiasmeren om aan te sluiten. 
 
Naast bovenstaande afstemming stemmen we ook af met de lokaal coördinator voor de aanvraag van de Brede 
SPUK GALA.  



2.5 Sociale veiligheid en integriteit in de sport 
Sociaal en veilig sportklimaat is een belangrijk thema binnen Sportakkoord II. Uit de in 2022 gehouden lokale 
verenigingsmonitor blijkt dat een meerderheid van de respondenten in Gennep al actief is op dit thema. De 
respons (ongeveer 50%) was echter te laag en het uitgevraagde te weinig diepgaand, om dit thema niet verder 
op te pakken. We hebben inmiddels met NOC*NSF afgesproken om hen in het najaar van 2023 uit te nodigen 
voor een sportcafé over sociale veiligheid en integriteit om daarmee een eerste stap te zetten naar een 
kwaliteitsverbetering. Vanuit de resultaten van dit sportcafé stellen we een stappenplan op met vervolgacties. 
 

2.6 Clubondersteuning 
Voor sportaanbieders dient duidelijk te zijn bij wie ze terecht kunnen voor ondersteuning. Ondersteuning dient 
daarop effectief en met resultaat te worden ingezet. Er is daarom één lokaal aanspreekpunt, ingevuld vanuit de 
BRC-regeling, voor de sportaanbieders aanwezig in de vorm van een lokaal verenigingsondersteuner. Deze 
verenigingsondersteuner werkt samen met de Adlok (adviseur lokale sport) en met ondersteuners vanuit 
bonden en zo mogelijk vanuit POS om sport- en beweegaanbieders vraaggericht te ondersteunen. De 
verenigingsondersteuner is de lokale ‘spin in het web’ om de partner(s) te vinden die het meest geschikt zijn 
om de gevraagde ondersteuning te bieden.  

 
2.7 Lokaal sportplatform 
In de gemeente Gennep is een sportraad. Dit is een onafhankelijk adviesorgaan dat gevraagd en ongevraagd 
advies kan geven aan de gemeente. De Sportraad Gennep is ontstaan vanuit Sportakkoord 1 en is nu actief 
betrokken geweest bij de totstandkoming van Sportakkoord 2.0. De sportraad maakt ook deel uit van het 
kernteam.  
 



3. Ambities Landelijk Sportakkoord 2.0  
 
Het Sportakkoord 2.0 dat door de landelijke partners is opgesteld kent drie ambities en zes thema’s: 
 

Ambities 
- Fundament op orde: De voorwaarden om te kunnen sporten en daar plezier aan te beleven, moeten 

verbeterd. Dat gaat over de mensen, organisaties, cultuur en materiële voorzieningen in de sport. Een 
belangrijk punt de komende jaren is het investeren in kwalitatief sterke sportaanbieders die 
toegankelijk en veilig voor iedereen zijn. 

- Bereik vergroten: Hiermee bedoelen we dat meer mensen zich aangesproken en uitgenodigd voelen 

te gaan sporten en sport te beleven, bijvoorbeeld door drempels te verlagen, mensen te prikkelen en 
meer succesverhalen te delen. 

- Meer (zichtbare) betekenis: Betekenis gaat over de waarde van sport voor de maatschappij: 

energie, plezier en zingeving in het dagelijks leven door en van de sport zelf, maar ook een bijdrage 
aan het tegengaan van eenzaamheid en kansenongelijkheid, of juist het bevorderen van gezondheid. 

 

Thema’s 
- Inclusie en diversiteit  
- Sociaal veilige sport  
- Vitale sportaanbieders  
- Vaardig in bewegen  
- Ruimte voor sport en bewegen  
- Maatschappelijke waarde van topsport  

 
In de Sportvisie van de gemeente Gennep komen de eerste vijf ambities terug. Voor beleidsmatige aandacht  
voor topsport ontbreekt het Gennep aan topsportaanbod en zullen wij alleen incidenteel aandacht besteden 
aan individuele topsporters. De Gennepse Sportvisie is logischerwijs de kapstok voor het sportbeleid en voor 
sport- en beweegstimulering van de gemeente. Met de doelen en middelen van het Sportakkoord (een fractie 
van ons totale sportbudget) willen we accenten leggen en/of versterken. We doen dit door initiatieven vanuit 
de Gennepse gemeenschap langs de meetlat van de ambities en thema’s van het Sportakkoord te leggen. In de 
bijlage Inhoudelijk partneroverzicht is al een eerste check gedaan op ambitie en thema. Na de zomervakantie 
gaan we dit met het kernteam en vervolgens met de partners zelf bespreken en concretiseren. 
Ten behoeve van een sterker fundament zijn we al aan het voorsorteren op het versterken van 
verenigingsondersteuning. We gaan dit in ieder geval doen door het organiseren van een Sportcafé 2e helft 
2023 waarbij wij verenigingen betrekken die eerder aangegeven hebben behoefte te hebben aan 
cluboverstijgende ondersteuning, o.a. op administratief gebied. NOC*NSF is inmiddels aangehaakt bij deze 
ambitie, die een bredere variant op de sportparkmanager op zou kunnen leveren. 
In het kader van het realiseren van een groter bereik is een aandachtspunt dat wij denken dat de 
ondernemende sportaanbieders nog onvoldoende betrokken zijn bij het Sportakkoord in Gennep. Daar gaan 
we in ieder geval extra effort op plegen. Vanuit het jeugd- en volwassenensportfonds zijn er de laatste jaren al 
wel de nodige contacten en afspraken geweest met hen. We willen dit graag verder uitbouwen naar 
gezamenlijke projecten/activiteiten om daarmee een groter deel van de Gennepse inwoners te bereiken. 
De ambitie meer zichtbare betekenis sluit naadloos aan bij de ambities die we al in het Programmaplan Gennep 
Doet Mee en de Sportvisie Gennep hebben geformuleerd om op het terrein van sport- en beweegstimulering 
eerder te gaan voor kwaliteit dan kwantiteit. Hiermee bedoelen we dat ons steeds meer specifiek richten op 
kwetsbare inwoners en minder generiek aanbod willen creëren. Dus liever een moeilijk te organiseren project 
of activiteit voor 5 kwetsbare inwoners met een verwacht groot maatschappelijk rendement dan een 
eenvoudig te organiseren activiteit voor 30 inwoners die al sportief actief zijn. 
 
 

https://www.gennep.nl/sites/default/files/2023-05/Sport-%20en%20beweegvisie.def_.pdf


4. Inzet lokale functionarissen sport en bewegen  
Voor de uitvoering van het Sportakkoord is het team van buurtsportcoaches (in Gennep beweegcoaches 
geheten) cruciaal. De beweegcoaches ‘vitale jeugd’ binnen Gennep Doet Mee blijven nog twee jaar actief als 
vakleerkracht in het basisonderwijs en ondersteunen scholen bij bredere doelstellingen op het terrein van 
sport, bewegen & gezondheid. Vrijwel alle scholen verbinden zich als partner aan het Sportakkoord. Ook de 
beweegcoaches ‘vitaal meedoen’ zetten zich in om partners van het Sportakkoord te ondersteunen bij het 
verwezenlijken van de gezamenlijke doelstellingen, zoals deze ook in het Manifest Sportakkoord 2.0 genoteerd 
zijn. Tot slot draagt de beweegcoach ‘vitaal verenigen’ hier aan bij. Hij zal met name werken aan de thema’s 
vitale sportaanbieders en sociaal veilig sporten. Zoals gezegd maken zowel de beweegcoach vitaal meedoen 
(beweegmakelaar) als de beweegcoach vitaal verenigen (verenigingsondersteuner) deel uit van het kernteam. 
Beiden hebben vanuit hun rol in Gennep Doet Mee ook een directe link met de beweegcoaches die in het 
onderwijs actief zijn. 
De vrijwillige bestuurders van de Sportraad Gennep zetten zich ook in om alle relevante organisaties op het 
gebied van sport en bewegen te betrekken bij het Sportakkoord. Zij doen dit vanuit de domeinen binnensport, 
buitensport, ondernemende sport, onderwijs en zorg&welzijn. 
 
 



Bijlagen 
1. Inhoudelijk partneroverzicht 
2. Sport- en beweegvisie Gennep 
3. Meerjaren programmaplan Gennep Doet Mee 

 


