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Met deze OMO-krant informeren we u  over 
actuele zaken op het gebied van zorg, werk en 
welzijn. Ook kunt u in deze uitgave lezen over 
initiatieven van inwoners en verenigingen 
die bijdragen aan een prettige leefomgeving.

Een sociaal Gennep

Hoe ontmoet de gemeente 
haar inwoners?
“Als gemeente zijn we steeds dichter 
bij de inwoners. Team Toegang werkt 
op diverse locaties in de gemeente 
zoals scholen en huiskamers. Hier-
door komen inwoners eerder met 
vragen naar ons toe. In gesprekken 
achterhalen we eerst wat mensen 
zelf kunnen doen. We zoeken naar de 
juiste balans tussen eigen kracht en 
ondersteuning. Hierbij kijken we ook 
naar het netwerk van mensen. Man-
telzorgers zijn hierbij erg belangrijk. 
Die zetten we jaarlijks welverdiend 
in het zonnetje met de Dag van de 
Mantelzorg en de mantelzorgmarkt. 
We hebben speciale aandacht voor 
jonge mantelzorgers. Hierbij betrekken 
we zorgprofessionals en mensen uit 
het verenigingsleven. Gezamenlijk pro-
beren we signalen van overbelasting 
bij deze kwetsbare groep tijdig te her-
kennen en waar nodig hierop actie te 
ondernemen.”

“Zoeken naar balans 
tussen eigen kracht en 
ondersteuning”

“Bij Wmo-zorgvragen blijven we con-
tinu onze werkwijze verbeteren. Daar-
in hebben we als gemeente, sinds de 
invoering van deze wet in 2015, moe-
ten groeien. Het aanvragen van een 
Wmo-voorziening wordt vereenvou-
digd en verwachtingen stemmen we 
nog beter af. Verder hebben we extra 
geld gereserveerd voor mensen met 
lage inkomens. Zo vergoeden we voor 
deze doelgroep bijvoorbeeld het eigen 
risico van de zorgverzekering tot maxi-
maal 385 euro.”  

Wat doet de gemeente voor 
de gezondheid van inwoners?
"Gezondheid en welzijn bekijken we 
vanuit het concept positieve gezond-
heid. Dit gaat uit van je lekker voelen 
in alle opzichten: lichamelijk, geeste-

lijk, sociaal, maar het gaat ook om zelf-
redzaamheid, kwaliteit van leven en 
vertrouwen hebben in de toekomst. 
Steeds meer gemeenten, zorginstan-
ties en maatschappelijke organisaties 
werken vanuit dit concept. Landelijk 
blijkt dat hierdoor minder verwijzing-
en naar het ziekenhuis nodig zijn.  
Er zijn regelmatig workshops gericht 
op gezondheid en welzijn voor diver-
se doelgroepen. Samen met betrok-
ken organisaties stimuleert Gennep 
Doet Mee een gezonde en actieve leef-
stijl onder onze inwoners. De beweeg-
coaches ondersteunen verenigingen, 
scholen en buurtbewoners bij het or-
ganiseren van sportieve activiteiten. 
Voor ouderen is er het project Buur-
ten. Dat richt zich op de gezondheid 
en het welzijn van 75-plussers. Zo 
proberen we alle doelgroepen te on-
dersteunen in hun mogelijkheden."
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Dit is een uitgave van gemeente 
Gennep. De OMO-krant verschijnt 
enkele keren per jaar en wordt 
huis-aan-huis bezorgd.

Opmaak en druk: 
Printmarkt.eu  - Gennep

Heeft u vragen over de informatie 
in deze krant? Neem contact op 
met de gemeente:

T: (0485) 49 41 41
E: omo@gennep.nl
I: www.gennep.nl/zorgenwelzijn 

Aan de inhoud van deze krant kunnen 
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Een sociaal Gennep is een van de ambities uit het collegeprogramma 2018 - 2022. Wethouder Peter Lucassen, ver-
antwoordelijk voor het sociaal beleid, vertelt hoe dit eruitziet. “In een gemeente als de onze moet sociale samenhang 
vanzelfsprekend zijn. Mensen zijn verantwoordelijk voor zichzelf en voor elkaar. Als gemeente stimuleren we dit en on-
dersteunen we hierbij.” 

In elke kern van de gemeente zijn ontmoetingsplekken ontstaan of in ontwikkeling. “In de eigen omgeving leggen mensen 
nieuwe contacten, is er tijd voor een praatje en worden hulpvragen gesignaleerd. Zulke huiskamers en andere ontmoe-
tingsplekken starten met een initiatief van inwoners. De gemeente en andere organisaties haken hierbij aan en zorgen voor 
randvoorwaarden, vergunningen en financiële middelen.”
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Ontmoet jongerenwerkers Mike en Bram

Samen verder in Gennep

Te weinig geld voor sportclub of muziekles?

Ontmoeten en ontvangen in Gennep-West
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Ontmoet 
jongerenwerkers 

Mike en Bram

Mike Smits (links) en Bram Woletz

De jeugd in gemeente Gennep moest het een tijdje zonder doen, 
maar er zijn weer twee nieuwe jongerenwerkers. Vanuit hun eigen 
ervaringen kunnen Bram en Mike zich goed verplaatsen in de jeugd 
en weten ze wat er zoal speelt. Hun doel? Alle jongeren een kans 
geven om vanuit hun eigen kracht en interesses deel te nemen aan 
de samenleving. Dat doen ze door de jongeren zelf op te zoeken en 
met hen in gesprek te gaan. “We proberen een vertrouwensband 
op te bouwen en te kijken waar we hen kunnen ondersteunen. Zo 
hoorden we dat er behoefte is aan een hangplek voor de jeugd. 
Hier hebben we, samen met de jongeren, gelijk werk van ge-
maakt en onlangs was de eerste jongerenavond in de Megafoon.”  

“Zit je ergens mee of wil je gewoon iets bespreken? Neem contact 
met ons op! Dat kan per mail of telefonisch, door te appen of bellen.”

 
 Mike Smits    Bram Woletz  
 m.smits@gennep.nl  b.woletz@gennep.nl 
 06-25335547   06-40180468  
 
Oproep
Heb jij ook hart voor de Gennepse jeugd en wil je iets voor hen bete-
kenen? Bijvoorbeeld door achter de bar te staan tijdens een jongeren-
avond? Neem contact op met Bram of Mike om je ideeën te bespreken!

Ontmoeten in de Wensbus
De Katholieke Bond van Ouderen (KBO) Gennep organiseert in 2019 uitstapjes met de Wensbus waarbij 
senioren en statushouders samen op pad gaan. “We willen bijdragen aan de ontmoeting tussen verschil-
lende culturen”, vertelt Gerard van Thiel, voorzitter van KBO Gennep. 

Het idee is ontstaan in het kader van het Jaar van de 
Ontmoeting in 2019. Tijdens de uitstapjes laten de 
ouderen onze gemeente zien aan de nieuwkomers. 
Er is zoveel moois te zien. Plekken waar statushou-
ders nog nooit van hebben gehoord. De ouderen 
kunnen er van alles over vertellen. Tegelijkertijd 
dragen we zo bij aan de integratie. Door mensen 
met verschillende achtergronden met elkaar in 
contact te brengen, ontstaat er meer wederzijds 
begrip.” De KBO heeft acht uitstapjes gepland. Er 
zijn voldoende ideeën om het programma mee te 
vullen. “Bijvoorbeeld naar Smederij museum De 
Smees in Ven-Zelderheide, de tuin van Jacques en 
Lidy in Ottersum en museum De Oude Pottenbak-
kerij in Milsbeek. Onderweg is er een picknick of 

gaan we pannenkoeken eten bij De Diepen. En bij 
mooi weer zit een ijsje bij Heldro er misschien ook 
wel in!” aldus Gerard. 

Organisatie
De KBO nodigt voor elk uitstapje vier leden uit, 
vanuit elke kern van de gemeente. Vluchtelingen-
zorg Gennep e.o. nodigt statushouders uit om deel 
te nemen. Elke laatste zaterdag van de maand gaat 
een groep van acht mensen een dag op stap met 
de bus. Het programma duurt van tien uur ‘s ochtends 
tot vier uur ’s middags. Het eindpunt is telkens de 
Kenniskeuken, waar de dag gezellig wordt afgeslo-
ten. “Al napratend kan daar ook nog wat over de 
historie van Gennep verteld worden.”

Sandmate is een kleinschalige so-
ciale werkplaats, winkel en atelier 
ineen. “Ik heb plek voor ongeveer 
zeven medewerkers – ik noem 
ze geen cliënten. Om uiteenlo-
pende redenen kunnen ze niet 
meekomen in de maatschappij. 
Hier ervaren ze in enkele dagde-
len per week ritme en regelmaat. 
Tegelijkertijd leren ze vakvaardig-
heden, zoals het ontwerpen en 
maken van een product.” Sand-
mate maakt diverse producten 
zoals tassen, sleutelhangers en 
kussens. Ook knapt ze vintage 
meubels op.
 
Aandacht en geduld
Sandra: “We zijn trots als we in 
een winkel of op straat iets zien 
wat wij hebben gemaakt. Met 
extra aandacht en geduld komen 
talenten naar boven. Ook ont-

wikkelen medewerkers hun so-
ciale vaardigheden in contacten 
met stagiaires en klanten.” Om 
de rust te bewaren, is de winkel 
alleen op vrijdag en de eerste za-
terdag van de maand geopend. 
Tijdens de kerstperiode is de 
winkel elke zaterdag open.

Duurzaam
Het atelier staat vol met dozen 
en kisten met stukken leer, spij-
kerstof en andere gebruikte ma-
terialen. “Wij verwerken alleen 
gebruikte materialen. Er wordt 
al zoveel weggegooid en dat is 
enorm zonde. Van leer afkomstig 
van een oude bank of jas maken 
wij tassen. De voering maken we 
van een afgedankte spijkerbroek. 
Zo is elk product uniek en duur-
zaam. Gelukkig is daar steeds 
meer aandacht voor.”

Trajecten
Er zijn verschillende trajecten 
mogelijk in samenwerking met in-
stanties zoals UWV, GGZ Boxmeer 
en Intos. Geïnteresseerde mede-
werkers weten Sandra te vinden. 
“Samen met de begeleider en de 
medewerker maken we afspraken 
over de invulling. Ik wil dat men-
sen iets kunnen doen waar ze blij 
van worden. Mijn werk delen met 
deze doelgroep vind ik het leukste 
om te doen.” 

Aandacht voor unieke 
producten en mensen 

Bij Atelier Sandmate in Ottersum komen idealen samen. Duurzaam-
heid en samen iets moois maken. Daar draait het om volgens Sandra 
Wagelmans. In haar atelier aan ’t Stepke in Ottersum vertelt ze erover.
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Wat als je als nieuwkomer in 
een land komt waar je niemand 
kent. De taal niet, de gebruiken 
niet. Je krijgt veel informatie en 
uitleg, maar begrijpt het amper. 
Om de sociale integratie in onze 
gemeente te bevorderen, is in 
2017 een netwerkgroep gestart: 
Samen Verder in Gennep. Be-
trokken inwoners, de gemeente 
en maatschappelijke instanties 
die een rol spelen in het integra-
tieproces werken hierin samen.  

Roos van Otterdijk, sociaal on-
dernemer, licht toe: “In de net-
werkgroep komt de kracht van 
samenwerking tot uiting. Het suc-
ces zit hem in het betrekken van 
de mensen om wie het gaat. Door 
niet óver maar mét de nieuwko-
mers in gesprek te gaan, wordt 
de behoefte duidelijk. In deze 
werkgroep ontwikkelen we kan-
sen voor een soepelere integratie 
en werken deze uit. Professionals 
leren anders te kijken en houden 
rekening met kleine dingen. Zo 
ontstaan er initiatieven die de so-
ciale integratie écht bevorderen.”

Ambassadeurs
Zes nieuwkomers zijn als ambas-
sadeur onderdeel van de netwerk-
groep. Zij zijn actief in de werkgroe-
pen Noodzaak van de Nederlandse 
taal, 2019 Jaar van de Ontmoeting 
en Wensen en behoeften bij inte-
gratie. Een van de initiatieven is 
de training voor vrouwen. Hierin 
worden activiteiten ondernomen 
en dingen besproken die mensen 
echt verder helpen. Zoals waar 
ontmoet je mensen, waar vind je 
informatie? 

Aida Alkanakry (34) is ambassa-
deur voor de Nederlandse taal. 
Ze werkt vrijwillig als tolk op een 
basisschool. Zij weet hoe be-
langrijk het is om hulp te krijgen 
bij de integratie.

“Ik kwam in 2016 met vier kin-
deren naar Nederland. Mijn man 
was hier al eerder. Er komt zoveel 
op je af. De taal, de cultuur
Maar ook de vrijheid. 

Het is belangrijk dat er iemand is 
die je op weg helpt, maar je moet 
het wel zelf doen. Het leren van 
de Nederlandse taal is de sleutel. 
Daar heb ik hard aan gewerkt. 
Door contacten te leggen en niet 
bang te zijn om fouten te maken. 
Ook ben ik ambassadeur van de 
expositie over de nationaliteiten 
in onze gemeente. Deze opent 
op 15 december in Museum Het 
Petershuis als aftrap van 2019 
Het Jaar van de Ontmoeting.”

“In Gennep leven we 
gewoon goed samen, 
inwoners ontmoeten 
elkaar en iedereen 

voelt zich thuis”

Ook iets doen?
Wilt u een bijdrage leveren  
aan de sociale integratie in Gen-
nep?  Stuur een berichtje naar 
ontmoeting@gennep.nl. 
Of heeft u werk voor status-
houders? Neem dan contact 
op met Paul van der Mee van 
Intos via (0485) 49 08 11 of  
paulvdm@intos-gennep.nl.
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Samen verder in Gennep Te weinig geld 
voor sportclub 
of muziekles?

Ieder kind moet kunnen deel-
nemen aan sport, muziek of 
andere creatieve (school)activi-
teiten. Heeft u hier als ouder te 
weinig geld voor? Dan kunt u fi-
nanciële ondersteuning krijgen.

Jeugdfonds Sport en Cultuur
Voor kinderen uit gezinnen met 
een laag inkomen betaalt het 
Jeugdfonds Sport & Cultuur de 
contributie of het lesgeld. Ook 
eventueel de spullen, bijvoor-
beeld sportkleding of de huur 
van een instrument worden ver-
goed. Een tussenpersoon, zoals 
een leraar of hulpverlener, kan u 
hiervoor aanmelden. U kunt dit 
niet zelf doen. Het geld wordt 

rechtstreeks betaald aan de ver-
eniging of instelling. Voor het 
kopen van spullen krijgt u een 
waardebon. 

Stichting Leergeld
Heeft u kinderen van 4 tot 18 jaar 
en kunnen zij om financiële rede-
nen niet meedoen aan (school)
activiteiten? Is er bijvoorbeeld 
geen geld voor een schoolreisje, 
een fiets om mee naar school te 
gaan of een computer om huis-
werk op te maken? Dan kunt u 
ondersteuning aanvragen via 
Stichting Leergeld.

Tijdens een persoonlijk gesprek 
wordt gekeken naar uw situ-
atie en de mogelijkheden. Als 
u geen gebruik kunt maken van 
bestaande regelingen, kan Stich-
ting Leergeld mogelijk helpen. 
Bijvoorbeeld door rechtstreeks 
een lidmaatschap, fiets of an-
dere benodigdheden te betalen. 
U ontvangt als ouder geen geld 
op uw rekening. 

Kijk voor meer informatie op 
www.gennep.nl/laaginkomen.

De netwerkgroep bestaat uit:
Stichting Evenementen Gennep (SEG)
Gennep Doet Mee
BiblioPlus
Basisschool Maria Goretti
Hogeschool Arnhem Nijmegen
ROOS, krachtige en duurzame 
verbindingen

Zes jaar geleden ontstond in Mils-
beek het idee voor een gezamen-
lijke ontmoetingsplek.  Een groep 
enthousiaste inwoners ging aan 
de slag, samen met woningcor-
poratie Destion en de gemeente. 
Gaandeweg bleek dat er heel wat 
hobbels op de weg lagen. En dat 
het realiseren van zo’n plan veel 
geduld vraagt. Maar het is gelukt: 
op 1 november is de huiskamer 
aan de Plateel geopend.

Herberg wordt huiskamer
Het beheer is in handen van 
Stichting BLOM (Bevordering 
Leefbaarheid Ouderen Milsbeek). 
Voorzitter Sarine van der Klis:  “Ik 
ben trots op de inzet van de vrij-
willigers. Dankzij hun vasthou-
dendheid hebben we dit mooie 
resultaat bereikt. Ook de mensen 
van Destion verdienen een pluim. 
Zij hebben gezorgd voor een voor-
ziening waar het dorp echt iets 
aan heeft.” De huiskamer kreeg 
bij de opening de naam ̀ t Snepke, 
een afgeleide van suggesties uit 

het dorp. Het gebied was een laag 
gelegen weiland, vroeger bekend 
als de Snepse Siep. In de buurt 
stond een herberg met de naam 
‘de Snep’.  Zo werd de herberg van 
toen de huiskamer van nu.

Veel ideeën
Doordeweeks kan iedereen hier 
’s middags binnenlopen voor 
een kopje koffie, een spelletje 
of een praatje. Mogelijk gaan 
de deuren in de toekomst vaker 
open. Sarine: “We zijn net ge-

start, maar krijgen al veel ideeën 
voor activiteiten. Van handvaar-
digheid tot een gespreksgroep 
over levensvragen. Daar is zeker 
ruimte voor.” Stichting BLOM 
hoopt dat veel dorpsgenoten de 
weg naar het Snepke vinden en 
daar nieuwe contacten leggen. 
“Zo zorgen we er samen voor 
dat het prettig wonen is in Mils-
beek”, aldus Sarine. 

HUISKAMER MILSBEEK OPENT DEUREN

Betrokken Gennepenaren  
waaronder ambassadeurs 
met verschillende culturele 
achtergronden 
Vluchtelingenzorg Gennep e.o.
Intos
Synthese
Team Toegang
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Team Toegang bij u in de buurt
Hebt u een vraag over zorg en on-
dersteuning, werk en inkomen, op-
voeden en opgroeien? Dan is Team 
Toegang uw eerste aanspreekpunt. 
Een medewerker van Team Toe-
gang zoekt samen met u naar een 
mogelijke oplossing, die past bij uw 
persoonlijke situatie en mogelijk-
heden. Team Toegang bestaat uit 
deskundige en ervaren medewer-
kers. Zij zijn speciaal opgeleid om 
u goed te informeren, te adviseren 
en te ondersteunen bij uw vragen 
en problemen. 

Laagdrempelig
Sinds 2017 werken de medewerkers niet alleen vanuit het gemeentekantoor. Natasja Vaasen, zorgregis-
seur, licht toe: “We zijn nu op twaalf locaties in de gemeente aanwezig. Op scholen en andere centrale 
plekken. Daar komen binnenkort basisschool Maria Goretti en de nieuwe huiskamer in Milsbeek, ’t Snepke, 
bij. We merken dat mensen eerder met vragen bij ons komen. Hierdoor loopt een situatie minder snel uit 
de hand. Zo’n locatie in de buurt voelt vertrouwder en laagdrempeliger dan het gemeentekantoor. Overi-
gens, keukentafelgesprekken voor een aanvraag van zorg en ondersteuning, blijven we thuis voeren.” 

Hieronder ziet u wanneer Team Toegang bij u in de buurt is.

Ontmoeten en ontvangen 
in Gennep-West

Sinds juli 2018 staat de deur open van Kleermakersgroes 5 in Gennep. 
Iedereen is welkom bij de Ontmoetingsplek/Weggeefwinkel. Voor een 
praatje, een kop koffie of voor als je iets nodig hebt. Een groep van acht 
toegewijde vrijwilligers ontvangt de bezoekers en maakt het gezellig. 

Dorethé van der Mooren, een van de vrijwilligers, vertelt trots maar be-
scheiden: “Sinds de opening hebben we al meer dan vijfhonderd bezoe-
kers ontvangen. En dat is best veel, omdat we maar twee dagdelen per 
week open zijn.” 

Voor iedereen
De Weggeefwinkel is er voor iedereen. Dorethé: “Mensen komen uit 
heel de gemeente. Ze worden door instanties op de winkel gewezen. Wij 
ontvangen ze en geven uitleg over hoe het werkt. Iedere bezoeker mag 
zes artikelen per persoon meenemen, alleen voor eigen gebruik. Er is nu 
vooral vraag naar winterkleding voor dames. In november organiseer-
den we twee momenten waarop ouders voor hun kinderen sinterklaas- 
cadeaus konden uitzoeken en inpakken. Daar maken we altijd iets gezel-
ligs van. Behalve de spullen, gaat het hier ook om de ontmoeting. De 
aandacht die wij mensen geven is minstens zo belangrijk. Sommigen ko-
men hier wekelijks voor een kop koffie en een praatje.”

Samen aan tafel
Centrale plek in de ruimte is de grote, kleurrijke tafel. Deze is door buurt-
bewoners van Gennep-West gemaakt tijdens de 'Samen aan tafel'-bijeen-
komst met het college van B&W vorig jaar. Er wordt koffie gedronken, ge-
haakt en kleding hersteld. Het team van vrijwilligers vult elkaar goed aan. 
Ans zorgt voor koffie, Samar staat mensen in het Arabisch te woord, Wil 
sorteert de babyspullen en Dorethé houdt het overzicht. De ruimte is ge-
zellig ingericht met allerlei gekregen spullen. “En met hulp van een paar 
handige mannen uit de buurt, zet dat er ook maar bij”, zegt Dorethé tot 
besluit.

Heeft u iets nodig? Zin in een praatje of bent u gewoon nieuwsgierig? 
Loop eens binnen bij de Ontmoetingsplek/Weggeefwinkel op  woens-
dag van 13.00-16.00 uur en zaterdag van 10.00-14.00 uur.

Korting op zorgverzekering 
Heeft u een laag inkomen? Dan kunt u een collectieve zorgverzekering van CZ of VGZ afsluiten via de gemeente. 
U krijgt dan 6% korting op de basispremie en de gemeente betaalt maximaal 43 euro per maand mee aan een 
aanvullende verzekering. Kinderen tot 18 jaar zijn gratis meeverzekerd bij de ouder(s). Zo kunt u zich uitgebreid 
verzekeren voor een betaalbare prijs. U kunt tot en met 31 december 2018 een collectieve zorgverzekering 
afsluiten. Kijk op www.gezondverzekerd.nl/gennep voor meer informatie. 

ADVIESRAAD SOCIAAL DOMEIN 
ZOEKT VRIJWILLIGERS

Wilt u invloed hebben op de Wmo, de jeugdhulp of de afspraken 
rond werk en inkomen in gemeente Gennep? Dat kan! Meld u aan 
als kandidaat-lid van de Adviesraad Sociaal Domein (ASD).

Gemeente Gennep wil inwoners actief betrekken bij het zogeheten 
sociaal domein. Dat gebeurt onder meer door de ASD, die de ge-
meente gevraagd én ongevraagd adviseert. Het is belangrijk dat de 
ASD een goede afspiegeling vormt van de Gennepse samenleving.
Heeft u interesse? Neem dan contact op met Nick Peters, voorzitter 
van de ASD via asdgennep@outlook.com.  

Meer informatie over deze vacature en de ASD vindt u op: 
www.gennep.nl/asd. 

Kern Locatie Dag en tijdstip Frequentie

Gennep Elzendaalcollege
Stiemensweg 40

Woensdag
10.00-12.00 uur 1x per week

Gennep MFC De Goede Herder 
Europaplein 1 

Vrijdag 
10.30-11.30 uur

1e vrijdag van de maand

Gennep GGD consultatiebureau
Kleermakersgroes 1

Dinsdag 
10.00-12.00 uur

1x per 4 weken (15-1, 
12-2, 12-3, 9-4, 7-5, 4-6)

Gennep Bs de Ratel
2e Dwarsweg 77

Dinsdag 
09.30-10.30 uur

1e dinsdag van de 
maand

Gennep Bs Maria Goretti
Picardie 64

Donderdag
08.30-09.30 uur

2e en laatste donderdag 
van de maand

Gennep Sbo De Piramide
Picardie 32

Maandag
8.30-10.15 uur

1x per 2 weken 
(in de even weken)

Gennep Bs Elckerlyc
Martinushof 21 

Vrijdag
8.30-10. 00 uur

1x per maand (7-12, 11-1, 
1-2, 22-2, 29-3, 24-5, 28-6)

Heijen Intos
De Grote Heeze 41

Dinsdag 
8.30-11.30 uur Elke week

Heijen Bs de Heggerank
Sleedoornstraat 3

Donderdag
8.30-10.30 uur

3e donderdag
van de maand

Milsbeek ’t Snepke
Plateel  28 Nog onbekend Nog onbekend

Milsbeek Bs De Drie Vijvers
Schoolstraat 2 

Maandag
9.00-12.00 uur 1x per 3 weken

Ottersum Bs de Brink
Brink 20

Donderdag
08.30-10.30 uur 

1e donderdag
van de maand

Ven-Zelderheide Huuskamer  
Antoniusstraat 33

Maandag
10.00-11.30 uur 

1x per 2 weken
(in de even weken)

Ven-Zelderheide Bs de Vonder 
Kerkvonder 3 

Donderdag
13.00-15.00 uur

1x per 2 weken
(in de even weken)


